Азовская городская дума

шестого созыва

решение
 28.01.2016                                        №139
О внесении изменений в решение Азовской городской Думы от 19.06.2008 № 246 


На основании статьи  37 Устава  муниципального образования «Город Азов,

Азовская городская Дума

РЕШИЛА:

1. Внести в приложение к решению Азовской городской Думы от 19.06.2008 № 246 «Об утверждении Положения об Управлении социальной защиты населения администрации г. Азова» изменения, изложив раздел 3 Положения в следующей редакции:

« 3. ОСНОВНЫЕ  ФУНКЦИИ  УПРАВЛЕНИЯ

Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

3.1.  Предоставляет меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты инвалидам, ветеранам, гражданам, подвергшимся воздействию радиации на Чернобыльской АЭС и лицам, приравненным к ним, гражданам, пострадавшим от политических репрессий, многодетным семьям, иным категориям граждан, по оплате жилищно-коммунальных услуг и услуг связи.

3.2. Предоставляет отдельные меры социальной поддержки гражданам, подвергшимся воздействию радиации на Чернобыльской АЭС и лицам, приравненным к ним.

3.3.  Осуществляет работу по назначению и выплате отдельных мер социальной поддержки гражданам, награжденным знаком «Почетный донор СССР», «Почетный донор России».

3.4.  Осуществляет работу по выплате социального пособия на погребение и возмещению затрат специализированным службам по вопросам похоронного дела.

3.5.  Предоставляет отдельные меры социальной поддержки реабилитированным лицам, лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, и членам их семей

3.6.  Осуществляет работу по предоставлению отдельных мер социальной поддержки Героям Советского Союза, Героям России, полных кавалеров ордена Славы, Героев Социалистического Труда, полных кавалеров ордена трудовой Славы.

3.7.  Формирует и направляет в министерство труда и социального развития области заявки на выдачу удостоверений гражданам, получившим или перенесшим лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы или с работами по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, инвалидам вследствие чернобыльской катастрофы, участникам ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС, а в случае их смерти - членам их семей, детям и подросткам в возрасте до 18 лет, страдающим болезнями вследствие чернобыльской катастрофы или обусловленными генетическими последствиями радиоактивного облучения одного из родителей.

3.8.  Организует работу по приему от граждан документов и направлению в министерство труда и социального развития области представлений на присвоение званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Ростовской области».

3.9.  Организует работу по оформлению и выдаче документов о праве на меры социальной поддержки (удостоверений и других) льготным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством.

3.10. Организует работу по  выдаче единых проездных талонов ветеранам труда, ветеранам труда Ростовской области, труженикам тыла и реабилитированным гражданам.

3.11. Организует работу по реализации единых социальных проездных билетов федеральным льготникам.

3.12. Осуществляет возмещение расходов поставщикам услуг за предоставленные ими меры социальной поддержки населению в случаях, установленных нормативными правовыми актами.

3.13. Осуществляет работу по назначению и выплате государственных пособий родителям в связи с рождением и воспитанием детей: ежемесячное пособие на ребенка малоимущим семьям; ежемесячная денежная выплата на детей 1-2 года жизни из малоимущих семей для приобретения специальных молочных продуктов детского питания; ежемесячная денежная выплата на полноценное питание беременным женщинам из малоимущих семей, кормящим матерям и детям в возрасте до 3-х лет из малоимущих семей; ежемесячная денежная выплата на детей из многодетных семей (3 и более ребенка); единовременное пособие при рождении ребенка; ежемесячное пособие по уходу за ребенком в возрасте до 1,5 лет: не работающим и не получающим пособие по безработице гражданам, матерям, уволенным в связи с ликвидацией организаций; ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву (на детей в возрасте до 3-х лет); единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву; пособие по беременности и родам женщинам, уволенным в связи с ликвидацией организации; единовременное пособие женщинам, уволенным в связи с ликвидацией организаций, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности (до двенадцати недель); ежемесячная компенсационная выплата нетрудоустроенным женщинам, имеющим детей в возрасте до 3-х лет, уволенным в связи с ликвидацией организации; ежемесячная денежная выплата на третьего или последующих детей; ежемесячная денежная выплата семьям, в связи с рождением одновременно трех и более детей.

3.14.  Осуществляет работу по выдаче сертификата и выплате средств  регионального материнского капитала.

3.15. Организует работу по назначению и выплате ежемесячной денежной компенсации в возмещение вреда военнослужащим, ставшим инвалидами вследствие военной травмы, и членам семьи, потерявшим кормильца из числа указанных граждан, пенсионное обеспечение которых осуществляется Пенсионным фондом Российской Федерации.
3.16. Организует работу по составлению индивидуальных программ предоставления социальных услуг гражданам.
3.17. Организует работу по выдаче справок на получение государственной социальной стипендии.

3.18. Организует работу по  назначению и выплате гражданам адресных субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

3.19. Выполняет по поручению министерства труда и социального развития области отдельные организационные работы по оказанию адресной социальной помощи малоимущим гражданам, оказавшимся в экстремальной ситуации.

3.20. Предоставляет членам семей погибших (умерших) военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти компенсационные выплаты в связи с расходами по оплате жилых помещений, коммунальных и других видов услуг.

3.21. Организует работу по начислению членам семей военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, потерявшим кормильца, выплат на проведение ремонта индивидуальных жилых домов.

3.22. Ведет прием документов от граждан, признанных пострадавшими вследствие поствакцинального осложнения, которые направляет  в министерство труда и социального развития области.

3.23. Осуществляет в пределах своей компетенции меры по профилактике правонарушений и бродяжничества, оказывает содействие дезадаптированным категориям граждан, в том числе лицам без определенного места жительства и лицам, освободившимся из мест лишения свободы, для адаптации их в обществе.

3.24. Разрабатывает и реализует собственные социальные программы, направленные на повышение уровня социальной защищенности жителей города, их информированности о сфере социальной защиты населения. Взаимодействует по данному вопросу с российскими и зарубежными общественными организациями, организует и проводит семинары и консультации по вопросам компетенции данных организаций в сфере социальной защиты населения. Взаимодействует с общественными организациями ветеранов, инвалидов и другими общественными формированиями по вопросам социальной поддержки.

3.25. Организует работу по  выявлению и учету семей с детьми, нуждающихся в социальной поддержке. Осуществляет в пределах своей компетенции меры по профилактике безнадзорности несовершеннолетних.

3.26. Осуществляет прием документов на оказание меры социальной поддержки по оплате расходов на газификацию жилья отдельным категориям граждан.

3.27. Организует работу по выдаче путевок в санаторные и оздоровительные лагеря, выделенных министерством труда и социального развития области, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации; обеспечивает приобретение путевок для детей из малообеспеченных семей в санаторные и оздоровительные лагеря за счет субвенций, предоставляемых из областного бюджета, а также организует выдачу им этих путевок; осуществляет работу по выплате компенсаций за самостоятельно приобретенные путевки в санаторные и оздоровительные лагеря.

3.28. Организует работу по обеспечению проезда детей к местам отдыха и обратно.

3.29. Участвует в организации праздничных мероприятий, посвященных социально-значимым датам (День защитников Отечества, День Победы, День пожилых людей и т.д.).

3.30. Оказывает содействие в формировании доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения.

3.31. Осуществляет работу по ведению учета отдельных категорий граждан, нуждающихся в технических средствах реабилитации. Осуществляет работу по выдаче инвалидам направлений на медико-социальную экспертизу для разработки индивидуальной программы реабилитации, необходимой для предоставления им услуг по сурдопереводу.

3.32. Осуществляет работу по назначению и выплате инвалидам, получившим транспортные средства через органы социальной защиты населения, 50% компенсации страховых премий по договору автогражданской ответственности.

3.33. Исполняет установленные действующим законодательством функции органа опеки над гражданами, признанными судом недееспособными, попечительства над гражданами, ограниченными судом в дееспособности, а также патронажа над совершеннолетними дееспособными гражданами, которые по состоянию здоровья не способны самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять свои обязанности.

3.34. Осуществляет взаимодействие с территориальным филиалом федерального государственного учреждения «Главное Бюро медико-социальной экспертизы» по вопросам социальной реабилитации инвалидов.

3.35. Организует работу по выявлению и учету граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в социальном обслуживании в стационарных учреждениях.

3.36. Координирует и контролирует работу учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов по  направлениям его деятельности. Осуществляет перечисление средств данному учреждению на исполнение муниципального задания. Разрабатывает и осуществляет мероприятия по развитию сети  учреждений (подразделений) социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов, укреплению их материально-технической базы.

3.37. Проводит разъяснительную работу среди населения по вопросам социальной поддержки через средства массовой информации, организует своевременное рассмотрение предложений, заявлений, жалоб граждан, принимает по ним необходимые меры.

3.38. Осуществляет мероприятия по улучшению охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии, соблюдению правил пожарной безопасности в учреждении.

3.39. Ведет бухгалтерский учет денежных средств и материальных ценностей, составляет финансовые и статистические отчеты и предоставляет их в министерство труда и социального развития области и другие соответствующие органы в установленные сроки.

3.40. Осуществляет контроль  прохождения  денежных средств, выделенных на предоставление мер социальной поддержки.

3.41. Участвует в формировании местного бюджета в части вопросов социального развития.

3.42. Осуществляет финансовый контроль за подведомственным получателем бюджетных средств в части обеспечения правомерного, целевого, эффективного использования бюджетных средств, а также за использованием им субсидий в соответствии с условиями и целями, определенными при предоставлении их из областного и местного бюджетов.

3.43. Осуществляет назначение и выплату государственных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов».

3.44. Организует работу по оказанию разовой материальной помощи гражданам и осуществлению расходов, не предусмотренных бюджетом города на очередной финансовый год за счет бюджетных ассигнований резервного фонда администрации города.
3.45. Осуществляет мероприятия по участию в профилактике терроризма и экстремизма в границах города Азова.

3.46. Организует разработку и осуществление мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории города Азова, реализацию прав национальных меньшинств, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.
3.47. Осуществляет расходы на организацию исполнительно-распорядительных функций, связанных с реализацией переданных государственных полномочий за счет средств бюджета города Азова.
3.48. Осуществляет иные функции, предусмотренные действующим законодательством или нормативными правовыми актами администрации города».

2. Поручить УСЗН г. Азова зарегистрировать в Межрайонной ИФНС России № 18 по Ростовской области изменения указанные в пункте 1 настоящего решения.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.

Председатель городской Думы-

глава города Азова






С. Л. Бездольный

Верно

Заместитель председателя

Азовской городской Думы


                              Ю.П. Голованев
Проект решения внесен И.о. главы Администрации города,
подготовлен УСЗН г. Азова

